14 GUNLUK FARK MAAS iSLEMLERI HAKKINDA SIKCA SORULAN SORULAR
16 Temmuz 2024

1. 14 Gunlik Fark maaslar yilda iki defa 6denir. Birincisi 1 Ocak ile 14 Ocak, ikincisi
Temmuz ayinda yapilan 1 Temmuz ile 14 Temmuz dénemini kapsar. Bu ylzden
01.07.2024 tarihinden sonra ise baslayan ve Temmuz 2024 donemi tam maasi
ile birlikte (varsa) 01-14 Temmuz 2024 doénemi kist maasl yeni katsayi
Uzerinden hesaplanarak 6denen personele, fazladan tekrar 14 ginlik fark
maas! hesaplamasi yapilmamasi gerekmektedir.

2. 16 Haziran ile 14 Temmuz tarihleri arasinda emekli olan, vefat eden personel
14 gunlik fark maaslari tam hak eder. Kisilere 14 gunlik farkin yapilmasi
gerekir.

3. 14 Gunlik fark maaslardan sonra sadece 5510 sonrasi personelin kesenekleri
yapilir. 5434’e tabi personelin fark maaslarinda prim olmaz.

4. 14 Gunluk fark maaslarda icra- nafaka- kira vb. kesintiler olmaz. Fark Maas

Menisiinde Kesinti kismi zaten bulunmamaktadir

5. 5510 sonrasi personelin asil maasinda Bireysel emeklilik kesintisi var ise 14
glnlik fark maasinda da az miktarda da olsa BES kesintisi olabilir. Sistem
hesaplama yapmadi ise manuel ugrasmaniza gerek yok. 5434’e tabi personelin
fark maasinda BES olmaz.

6. Haziran ayinda A bankasindan alip, Temmuz ayinda B Bankasindan maas aldi
is; 14 Gunluk fark maaslari B bankasindan almasi gerekir. Banka bilgilerini
glncellemeniz gerekir.

7. Haziran ayinda Ayliksiz izinde- Ucretsiz izinde olan personelin 14 Glnlik Fark
maas bilgi giris kismindan islem kodunun 18’e alinmasi gerekir. Ayliksiz izinde
olan,lcretsiz izinde olan personele fark maas yapilmaz.

8. Ornegin kisi 5 Temmuz'da istifa etti ise bu kisiye 5 giinliik fark maas yapilmasi
gerekir.Sistemden hesaplanan tutarlar manuel diizeltilmesi gerekir.

9. Haziran ayinda A kurumundan maas alan personel nakil olup Temmuz ayinda B
kurumundan maas aldiise 14 ginlik farki B kurumunun yapmasi gerekir. Kisi fark
menlsiinde A kurumunda gorinlyorsa A kurumundaki yetkili kisiyi fark
menusunden naklen gegme konumuna almasi gerekir. B kurumuda Naklen gelen
kismindan kisiyi alacaktir.

10.Toplu s6zlesmeye istinaden 6zel hizmet vb. tazminatlardaki artis 14 ginliklere
otomatikman yansitiimistir.
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